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Relaciones Humanas y comunicacion efectiva

Motivacion y productividad laboral

OBJETIVO: Buscamos fomentar en SU ORGANIZACION estrategias que permitan

integrar mas sus medios de comunicacion internos, asimismo que sean eficientes.

Capitulol  Integracién y productividad
Mi trabajo, mis comparierosy yo.
Personalidad y estados de animo.
Laautoestimay los valores.
Estrés laboral y estresores.
Sensibilidad para la productividad laboral.

Capitulo Il Relaciones Humanas 'y Comunicacién efectiva
Comunicacion efectiva
Relaciones humanas, relaciones interpersonales.
Amistad y trabgjo, fuerza de equipo.
Integracion, compafierismo y solidaridad.

Capitulo Il Manegjo de personas dificiles
Manejo adecuado de conflictos.
Qué es una persona dificil.
Trabajo bajo presion.
Comunicacién y logro.

METASA LOGRAR (evento dinamico, reflexivo en taller):

Modificar actitudes negativas

Fomentar la integracion y la comunicacion efectiva

Valorar €l esfuerzo y alos comparieros

Fomentar las dinamicasy romper los conflictos

Manegjar de la manera mas adecuada las situaciones dificiles

agrwNPE

INCLUYE PARTICIPANTE: Proyeccion de videos, test, gafetes,
personalizada, diploma, dinAmicasy un evento totalmente diferente.

car peta

INCLUYE EMPRESA: Material para 30 asistentes, 50 fotografias digitales,

Diplomas, apertura a trabajar con apoyo de la STyPS.

No incluye saldn ni coffe break.
Horas sugeridas: 12, en 3 sesiones.

info@Alto-Impacto.net



